




3.1.2. Соблюдать требования правил пожарной безопасности, иные требования безопасности 

образовательного процесса. 

3.1.3. Выполнять законные требования и распоряжения администрации, педагогов и работников, 

сотрудников охраны школы. 

3.1.4. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный 

план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным 

планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы. 

В случае пропуска занятий (обязательных мероприятий) из-за болезни учащийся предоставляет 

классному руководителю медицинскую справку или медицинское заключение. В иных случаях — 

заявление или объяснительную от своих родителей (законных представителей) с указанием причины 

отсутствия. 

3.1.5. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию. 

3.1.6. Уважать честь и достоинство других учащихся и работников школы, не создавать препятствий 

для получения образования другими учащимися. 

3.1.7. Бережно относиться к имуществу школы, поддерживать в ней чистоту и порядок. 

3.1.8. Следить за своим внешним видом, выполнять установленные школой требования к одежде. 

3.1.9. С учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно полезном 

труде, предусмотренном образовательной программой школы и направленном на формирование у 

обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства причастности и уважения к 

результатам труда. 

3.1.10. Не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения учебных 

занятий при освоении образовательных программ начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, во время всего образовательного процесса, в том числе на переменах, за 

исключением случаев возникновения угрозы жизни или здоровью обучающихся, работников школы, 

иных экстренных случаев, указанных в пункте 6.9 Правил. 

3.2. За неисполнение или нарушение требований устава, настоящих Правил и иных локальных актов 

школы по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе 

требований к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в школе, к учащимся могут 

быть применены меры дисциплинарного взыскания в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством. 

3.3. Контроль за соблюдением Правил, включая соблюдение дисциплины на учебных занятиях и 

правил поведения в школе, осуществляется педагогическими, руководящими работниками школы, 

определенными директором. 

 

4. Правила поведения в школе 
4.1. Учащиеся должны: 

4.1.1. Здороваться с работниками и посетителями школы. 

4.1.2. Проявлять уважение к старшим, заботиться о младших. 

4.1.3. Соблюдать вежливые формы общения с окружающими. 

 

5. Правила посещения школы учащимися 
5.1. Посещение занятий и мероприятий, предусмотренных образовательной программой, для 

учащихся обязательно, если иное не предусмотрено образовательной программой, локальными 

актами школы, законодательством. 

5.2. В случае пропуска занятий (уроков) классный руководитель выясняет причины отсутствия 

у учащегося, его родителей (законных представителей). 

Если занятия были пропущены без уважительной причины и родители не знали об этом, классный 

руководитель или уполномоченное лицо извещает родителей (законных представителей) 

и предпринимает меры по усилению контроля за посещаемостью, а также проводит необходимые 

профилактические мероприятия с учащимся и родителями (законными представителями) учащегося. 

5.3. В школе учащийся должен иметь все необходимые для уроков принадлежности, сменную обувь. 

Для отдельных уроков необходимо приносить специальную одежду (фартук, нарукавники), 

спортивную форму. 
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